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Giriş

Eğitimin Amacı
Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Uzmanlığı Eğitimi ile Paris Anlaşması, 
Avrupa Birliği Yeşil Mutabakat ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile başlayan ve 
Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları ile yasal bir zemine oturan 
sürdürülebilirlik raporlarının hazırlanması, finansal raporlar ile entegre edilmesi ve 
ekiplerin yönetilmesi amacıyla işletmelerin bünyesinde YEŞİL YAKA olarak 
değer sunacak KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORLAMA 
UZMANLARININ yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Sürdürülebilir değer zinciri, karbon ayak izi hesaplama, TSRS raporlaması ve 
TSRS'leri dikkate alarak GRI, ESRS, SASB raporlaması, kurumsal yönetim, 
finansman ve yeşil finansman alanları başta olmak üzere büyük, orta, küçük her 
büyüklükteki işletmelerde, kamuda, üniversitelerde, sivil toplum kuruluşlarında 
YEŞİL YAKALI UZMANLAR olarak çalışacak veya iş dünyasına sürdürülebilirlik 
raporlarının hazırlanmasına ilişkin danışmanlık hizmetleri sunacak uzmanların 
yetiştirilmesi hedeflenmektedir.
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Eğitimin Önemi

Türkiye, sürdürülebilirlik raporlamasıyla ilgili küresel gelişmeleri yakından 
izlemektedir. 29 Aralık 2023 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan Kamu Gözetimi 
Kurumu Kurul Kararı ile eşik değerleri sağlayan işletmeler 1 Ocak 2024’ten 
itibaren Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartlarına uygun raporlama 
yapmakla yükümlü kılınmıştır ve Türkiye IFRS S1 ve S2’ye adapte olan ve 
yürürlüğe alan ilk ülke olarak dünya tarafından çalışmaları takip edilen bir ülke 
konumundadır. Kurumsal sürdürülebilirlik raporlaması, özel yetkinlik gerektiren 
ve işletmelerin finans departmanlarıyla iş birliği yapılmasını gerektiren, ayrıca tüm 
düzenlemelere uyum sağlamayı zorunlu kılan nitelikli bir iştir. Bu eğitim dünyadaki 
uygulamaları izleyerek bu alanda kapasite oluşturma çabalarına hızlı ve somut 
adımlarla yanıt vermektedir.

Ülkemizde ilk kez zorunlu kurumsal sürdürülebilirlik raporlamasına yapılan 
geçişle birlikte; kurumsal sürdürülebilirlik raporlamalarının kalitesini ve 
güvenilirliğini artırmak amacıyla işletmeler ve raporlamayla ilgili kuruluşlar 
bünyesinde “Yeşil Yakalı” kapasitesini sağlam temelli olacak şekilde 
oluşturmak adına Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartlarını 
merkezine alan bu eğitim ile başta muhasebe meslek mensupları olmak üzere 
konuya ilgi duyan ve uzmanlaşmak isteyenlerin derinlemesine bilgi sahibi olmaları 
hedeflenmektedir.
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Eğitimin Çıktıları
Bu eğitim sonunda katılımcılar, sürdürülebilirlik kavramının tarihsel gelişimi, temel 
kavramlarının neler olduğu, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarının 
alt hedef ve göstergeleri ile birlikte neler olduğu, sürdürülebilirlik konusunda 
dünyadaki yasal düzenlemelerin neler olduğu ve bu düzenlemelerin Türkiye 
pazarına etkisi, kurumsal sürdürülebilirlik raporlaması konusunda özellikle Avrupa 
Birliği’nde yaşanan gelişmeler ve Türkiye’ye etkileri, AB Yeşil Mutabakatı ve Türkiye 
AB Yeşil Mutabakat Eylem Planı, kurumsal yönetim kavramı, sürdürülebilirliğin 
çevresel, sosyal ve yönetişimsel boyutlarının neler olduğu, ISO 14064 ve GHG  
protokolü çerçevesinde kurumsal karbon ayak-izinin nasıl hesaplanacağı ve 
SKDM’nin kapsamına giren 6 sektör (çimento, demir-çelik, alüminyum, gübre, 
hidrojen ve elektrik) özelinde karbon emisyonlarının neler olduğunu derinlemesine 
öğrenecek, finansal raporların hazırlanmasına yönelik temel düzey finans ve rapor-
lama bilgisine sahip olacak, Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları 1 ve 
2'ye göre nasıl raporlama yapacağını ve kapsam dahilindeki işletmeden ne 
istediğini, teoriden pratiğe yapılması gerekenlerin neler olduğunu örnekler 
üzerinden derinlemesine öğrenecektir. Eğitimde katılımcılarla vaka analizi çalışması 
da yapılacaktır.                                 
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KİMLER KATILABİLİR?

Üniversitelerin 4 yıllık eğitim veren fakültelerinden mezun olmuş, 

Sürdürülebilirlik alanında uzmanlaşmak isteyen, 

TSRS’ye uygun sürdürülebilirlik raporlarının nasıl hazırlanacağını öğrenmek 
isteyen, 

Şirketlerde yönetici konumunda veya sürdürülebilirlik raporlaması ekiplerinde yer alan, 

KGK tarafından yapılması planlanan “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama 
Uzmanlığı Sınavı”na katılmayı planlayan 

herkes bu eğitime katılabilir. 
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Eğitim Konuları
Sürdürülebilirliğe Giriş: Tanım, Tarihsel Perspektif ve Sürdürülebilirliğin Sacayakları

Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri

Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler

Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar

Kurumsal Yönetim 

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

Sürdürülebilirlikle İlgili Temel Kavramlar

Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem Planı

Çevre, Sosyal ve Yönetişim Açısından Sürdürülebilirlik (ESG)

Finansal Raporlama 

Sürdürülebilir Finansman

Temel Finans

Emisyon Kontrolü ve Yönetimi

Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları 1 ve 2

Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasına İlişkin Vaka Çalışmaları

Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasına İlişkin Diğer Önemli Gelişmeler

Sürdürülebilirlik Performansının Ölçümü ve Raporlanması
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EĞİTMENLER

Prof. Dr. Kadir GÜRDAL
Ankara Üniversitesi

Siyasal Bilgiler Fakültesi

Ceyda ÖZGÜN
Etkiyap CIO

SKA Etki Standartları 
Akredite Eğitmeni

İlyas GÜLENÇ 
Kurumsal Sürdürülebilirlik 

Uzmanı – Ekostrateji  

Ahmet BATAT 
Sürdürülebilir Kalkınma 

Uzmanı

Ayşe NAZLICA
TİM Danışmanlık - 

Danışman 

Elif ÖZKUL GÖKMEN
Sercom Consulting - 

Kurucu ve Genel Müdür

Fethi Oytun GÜRSOY 
Çevre Mühendisi - 

Karbon Ayak İzi Baş 
Doğrulayıcısı 

Işıl YENİCE
Kimyager

Prof. Dr. Güven SAYILGAN
Ankara Üniversitesi -

Siyasal Bilgiler Fakültesi

Doç. Dr. Mehmet Arcan TUZCU
Ankara Üniversitesi - 

Siyasal Bilgiler Fakültesi

Doç. Dr. Mustafa DOĞAN
Ankara Üniversitesi - 

Siyasal Bilgiler Fakültesi

Prof. Dr. Yıldız AYANOĞLU
Ankara Hacı Bayram 

Veli Üniversitesi 

Prof. Dr. Dilber ULAŞ
Ankara Üniversitesi -

Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Doç. Dr. Nevzat GÜNGÖR
İstanbul Üniversitesi

Nilüfer ARIAK
Ekonomist 

Akdan Danışmanlık A.Ş. 

Seher GÜNDOĞDU 
TÜRMOB - Uluslararası 

İlişkiler Sorumlusu 

Muharrem KARATAŞ
SMMM - Sorumlu Denetçi 

Zeynep MERCAN
ACCA - SMMM

Nilüfer YILDIZ
Sürdürülebilirlik 

Danışmanı

Arzu AKTAŞ
YMM - Bağımsız Denetçi
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EĞİTİM BİLGİSİ
Eğitim “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlaması” ve “Finansal Raporlama ve 
Kurumsal Yönetim” çerçevesinde 17 konu başlığından oluşmaktadır.

EĞİTİM ŞEKLİ VE SÜRESİ: Eğitim yüz yüze olarak yürütülecektir. 70 saat 
ve toplamda 10 gün olarak planlanmıştır.

EĞİTMENLER: Alanında uzman, sorumlu oldukları alanlarda bizzat uygulamacı 
olarak hizmet sunan profesyonellerdir.

KATILIM BELGESİ: Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Uzmanlığı Eğitimini 
tamamlayanlara katılım belgesi düzenlenecektir. Ancak bu belge, Kurumsal 
Sürdürülebilirlik Raporlaması Eğitimlerine İlişkin Usul ve Esaslarda belirtildiği 
üzere Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Uzmanlığı lisans sınavı sonrasında 
başarılı olanlara verilecek Lisans Belgesi yerine geçmez.

BAŞVURU: Eğitim başvuruları ksru.surgem.org.tr adresinden yapılmaktadır.

17
KONU

70
SAAT DERS

10
GÜN
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0(312) 586 00 00

Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve 
Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliği

İncek Kızılcaşar Mahallesi 2669 Sokak No: 19 
Gölbaşı - Ankara

surgem@turmob.org.tr
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